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Mission Statement 

Kdykoliv se na světě mluví o (elektronové) mikroskopii, první asociací je #brnoregion. 

 

Vize Brnoregion Microscopy 2027 

Brno je evropské centrum mikroskopie – místo, kde se potkávají špičkoví vědci, studenti a inovativní firmy, aby společně posouvali hranice poznání i 
technologického vývoje. 

 

 

Strategický cíl do roku 2027 

Zajistit dlouhodobou udržitelnost a konkurenceschopnost ekosystému mikroskopie v Brně prostřednictvím rozvoje talentů, posílení mezinárodní prestiže a 
podpory komercializace výzkumu. 

 

Do roku 2027 chceme: 

• přivést více studentů do mikroskopicky relevantních vysokoškolských oborů, 
• posílit mezinárodní pozici Brna jako místa, kde se lidé učí, školí a propojují v oblasti mikroskopie, 
• zajistit přenos výsledků výzkumu do praxe a podporovat nové inovace a spin-offy. 

 

 

 



Strategické směřování 2026–2027 

1️ Rozvoj talentů pro mikroskopii 

Aby si Brno udrželo pozici evropského centra mikroskopie, potřebuje stabilní přísun nových talentů. Zaměříme se na systematické propojování středních škol, 
univerzit a výzkumných institucí, aby mladí lidé jasně viděli svou cestu do oboru. 

Studentům otevřeme dveře do laboratoří, umožníme jim pracovat s moderní technikou a setkávat se s lidmi, kteří určují vývoj oboru. Kompaktní komunikace 
a soudržná komunita pomohou představit mikroskopii jako atraktivní, pochopitelnou a perspektivní kariérní volbu. 

Výsledek: 
Do roku 2027 bude v rámci BM zavedena a aktivně využívána koordinovaná podpora talentů od SŠ po doktorskou úroveň, která přispěje ke zvýšenému zájmu 
studentů o mikroskopicky relevantní studijní programy. 

 

2 Brno jako evropské centrum vzdělávání a odborného tréninku 

Brno disponuje unikátní koncentrací špičkové infrastruktury a odborníků, kterou využijeme k pořádání mezinárodních tréninků, workshopů a konferencí. Tyto 
akce přivedou do regionu vědce, techniky i zástupce firem z celé Evropy a posílí roli Brna jako přirozeného uzlu vzdělávání a specializovaných dovedností v 
mikroskopii. 

Výsledek: 
Do roku 2027 vznikne v rámci BM stabilní rámec pro pořádání mezinárodních tréninků, hands-on workshopů a konferencí, na jejichž základě se bude 
každoročně zvyšovat počet zahraničních účastníků v Brně a posílí se pravidelné zapojení místních institucí do organizace těchto akcí. 

 

3️ Přenos výzkumu do praxe a vznik inovací 

Chceme vytvořit prostředí, ve kterém je přenos výsledků výzkumu do praxe přirozenou součástí vědecké práce. Podpoříme týmy prostřednictvím mentoringu, 
PoC projektů, vzdělávání v oblasti komercializace a vzájemného sdílení know-how. 



Výsledek: 
Do roku 2027 bude v rámci BM fungovat cílená podpora komercializace (mentoring, ambasadoři, PoC aktivity), která povede k vyššímu počtu identifikovaných 
a rozvíjených aplikačních projektů v oblasti mikroskopie. 

 

Strategické KPI 2026–2027 

Strategické KPI Cíl 2027 

Růst počtu studentů v 1. ročníku Bc. studia v mikroskopicky 
relevantních VŠ oborech 

Zvýšení počtu nově nastupujících studentů o min. 20 % (2027/28 oproti 
2025/26)1. 

Mezinárodní tréninky v rámci mikroskopických tréninkových center Minimálně 3 realizované mezinárodní tréninky v roce 20272. 

Účast na konferencích a odborných workshopech v Brně Minimálně 400 účastníků ročně, z toho alespoň 40 % ze zahraničí3. 

Počet realizovaných PoC projektů a zapojení ambasadorů 
komercializace 

Minimálně 4 projekty zapojené do programu PoC4. 
Minimálně 15 aktivních ambasadorů komercializace v ekosystému BM5. 

Velikost a aktivita komunity BM 
Minimálně 80 aktivních členů zapojených do činnosti BM6. 
Minimálně 300 unikátních účastníků ročně na akcích BM7. 

 

 

 

 
1 Do poloviny roku 2026 stanovit výčet oborů které považujeme za relevantní pro mikroskopii, stanovit počet studentů, kteří nastoupili ke studiu v roce 2025/26, a následně definovat 
absolutní počet, kterého chceme dosáhnout do školního roku 2027/28. 
2 Započítáváme tréninky, které mají významnou zahraniční účast, abychom současně naplnili cíl min. 30 % zahraničních účastníků. 
3 Započítáváme účastníky akcí v rámci aktivit 2.2. (mez. tréninková centra) a 2.3. (konference, workshopy) – potřeba definovat, které akce v roce 2026 počítáme. 
4 Započítáváme projekty, které mají relevanci pro mikroskopii a získaly nejen finanční podporu (z různých zdrojů – např. Ceitec Innovation Accelerator, Prak, Sigma PoC), ale současně jsou 
podpořeny konzultačními službami směřujícími projekt do komercializace (pre-inkubační program) a pracují s konkrétním člověkem, který chce inovaci komercializovat.  
5 Započítáváme osoby vedené v dokumentu Minimum ambasadora, kteří prošli onboardingem a mají relevanci pro mikroskopii. 
6 Započítáváme účastníky akcí v rámci aktivit 1.1. (120‘‘) a 1.2. (komunitní akce a workshopy), kteří se zúčastnili alespoň 2 akcí za rok. U 1.2. potřeba definovat, které akce v roce 2026 
počítáme. 
7 Započítáváme účastníky akcí v rámci aktivit 1.1. (120‘‘) a 1.2. (komunitní akce a workshopy). U 1.2. potřeba definovat, které akce v roce 2026 počítáme. 



Akční plán BM 2026-2027 

Klíčové téma: Komunita 

Číslo Název aktivity Stručný popis Cíl aktivity Hlavní metriky 

1.1 Setkávání „1️20 
vteřin“ 

Pravidelná komunitní setkání s 
krátkými dvouminutovými 
prezentacemi. Zapojení studentů, 
pedagogů, firem a vědců. Prostor 
pro sdílení novinek a rychlé 
propojování. 

Posílení vztahů v komunitě a 
zapojení nových účastníků napříč 
ekosystémem i mimo něj. 
Podpora vzniku nových 
partnerství, projektů a spoluprací. 
Podpora projektů BM. 

• 2 akce/rok 
• 200+ jedinečných 
účastníků/rok 
• 20 % nových účastníků na 
akcích oproti předešlému roku 

1.2 Péče o aktivní 
členy 

- “HP” práce s aktivními členy 
pracovních skupin BM, onboarding 
nových zájemců, vytvoření 
neformálního prostoru pro 
setkávání široké palety “řadových” 
členů z BM ekosystému 
- realizovat aktivity podporující 
sdílení zkušeností 
1) vevnitř BM (setkání Malé firmy, 
Ambasadoři komercializace...) 
2) vnější-mimo BM komunitu 
(propojování s dalšími 
komunitami-ČOK, polovodiče-
sdílení odbornějších informací) 
- podpora členů BM na IMC 2026 

Definovat (aktivního) člena BM a 
nastavit proces onboardingu; 
zmapovat a spravovat členy v 
CRM; posilovat motivaci aktivních 
členů; propojovat potřeby a 
potenciál členů směrem k rozvoji 
mikroskopického ekosystému.  

• setkávání malých firem 5x/rok  
•2x/rok neformální komunitní 
akce Walk and talk with BM 
•1x/rok WS sdílení zkušeností na 
vybrané téma 
•4x/rok setkání ambasadorů 
komercializace 
 

1.3 BM Talents and 
Students 

„HR“ práce se studenty, PhD a 
juniornějšími odborníky o kterých 
již víme a pracujeme s nimi. 
Klíčové činnosti – podpora klientů 
jak pracovat s talenty, tvorba a 
implementace etického kodexu 
členů pro práci se studenty. 
 

Systematičtější práce našich členů 
v práci talenty 
Zvýšení důvěry spolupráce firem a 
akademického sektoru 
Žádný talent nezapadne 
 

Etický kodex 
Pokračovací workshop práce 
s talenty během roku 2026 
Návrh komunity talentů 

 



Klíčové téma: Formální vzdělávání a Excelentní věda 

Číslo Název aktivity Stručný popis Cíl aktivity Hlavní metriky 

2.1 
 

Spolupráce se SŠ Budeme mapovat relevantní VŠ 
obory a střední školy v JMK i v 
dalších regionech (Vysočina, MSK 
aj.), podporovat jejich existující 
aktivity a propojovat je s 
odborníky z BM.  
 
Ve spolupráci s partnery (JCMM, 
FutureShapers, yČSMS aj.) 
posílíme mikroskopická témata na 
SŠ a podpoříme učitele i vědce při 
jejich rozvoji. 
 

Zvýšit zájem studentů o mikroskopicky 
relevantní VŠ obory prostřednictvím cílené 
spolupráce se středními školami. 

Zviditelnit mikroskopii jako atraktivní a 
srozumitelný studijní a kariérní směr pro 
studenty SŠ. 

Vytvořit jednoznačný přehled a definici 
mikroskopicky relevantních oborů včetně 
baseline počtů studujících. 

Navázat a rozvíjet spolupráci s garanty 
vysokoškolských oborů a zvýšit jejich 
povědomí o BM. 

Rozšířit síť aktivně spolupracujících SŠ v JMK 
i okolních regionech (Vysočina, MSK aj.). 

- Počet aktivně 

spolupracujících SŠ: 

     > 15 škol 

- Nárůst počtu 

přihlášených do 

mikroskopicky 

relevantních Bc. oborů  

>+20%  (2027/28 vs 

2025/26) 

2.2 Mikroskopická 
tréninková centra 

Mapování pravidelně konaných 
workshopu cílených na získávání 
praktických zkušeností účastníků 
(hands-on). 
 
Podpora aktuálním aktivitám (viz 
cile) 
 
Analýza kapacit a cílových skupin, 
pro které jsou existující hands-on 
organizovány. 
 
Mapování potřeb mikroskopické 
komunity v oblasti získávání 
praktických zkušeností pro 
sebe/kolegy/zaměstnance. 
 
V případě, že existuje potřeba, 
identifikovat a doplnit sadu 
praktických workshopu 

Zvýšení kapacit - systematické budování sítě 
partnerů pravidelně organizujících hands-on 
tréninkové aktivity (workshopy) v oblastech 
mikroskopie 
 
Excelence - zvýšení počtu externích expertů 
zapojených do organizace 
 
Zvýšení efektivity - sdílení standardu a 
metodik pro organizování hands-on 
 
Finanční udržitelnost - Zajištění podpory při 
získávání finančních prostředků pro 
organizaci workshopu 
  
  

zorganizování 6 
tréninkových akci ročně 
 
>30% zahraničních 
účastníků 



2.3 Mezinárodní 
konference a 
odborné 
workshopy 

Zaměříme se na podporu 
mezinárodních konferencí a 
odborných workshopů v Brně s 
mikroskopickou tematikou a účastí 
zahraničních expertů i studentů. 

 
Podpoříme organizaci   studentské 
konference „Mladí mikroskopici 
2027“. 

 
Zmapujeme další relevantní akce 
pořádané partnery BM a 
pomůžeme jim s propagací a 
prezentací brněnského 
mikroskopického ekosystému. 

Posílit vnímání Brna jako otevřeného a 
aktivního centra mikroskopie s kvalitním 
mezinárodním programem. 
 
Přilákat do Brna zahraniční experty, vědce a 
studenty.  
Zaujmout studenty a mladé talenty a 
představit jim Brno jako perspektivní místo 
pro studium i kariéru. 
 

Podíl zahraničních 
účastníků na konferencích 
a workshopech: > 40 % 
 
Počet účastníků 
mikroskopických 
konferencí a workshopů: 
> 400 ročně 
 

 

 

 



Klíčové téma: Komercializace z výzkumných organizací 

Číslo Název aktivity Stručný popis Cíl aktivity Hlavní metriky 

3.1 Podpora kultury 
komercializace ve 
výzkumných 
organizacích - 
ambasadoři a skauti 

Vytvoření systému pro podporu 
komercializace z výzkumných organizací, 
který kombinuje síť ambasadorů 
motivujících kolegy ke komercializaci a 
cílený skauting projektů expertem s 
vědecko-byznysovým backgroundem, jenž 
pomáhá týmům v rané fázi určit komerční 
směr. 
 

Posílit kulturu komercializace 
uvnitř výzkumných organizací 
a současně včas identifikovat a 
rozvíjet projekty s komerčním 
potenciálem. 
 

Do konce roku 2027 bude ve 
skupině minimálně 15  
 ambasadorů z oblasti 
mikroskopie pokrývajících 
klíčová pracoviště; do konce 
roku 2027 působí min. 1 skaut 
s relevantním vědecko-
byznysovým backgroundem 

3.2 Prototyping (pre-
incubation) 
programme 

Program pro podporu a ověřování proof-
of-concept projektů včetně byznys 
mentoringu (pilotně na CEITEC VUT, 
ambice rozšířit na celou VUT a další 
univerzity). 

Podpořit komerčně slibné 
tvůrce výsledků VaV při 
ověřování tržního potenciálu a 
připravit více projektů na vznik 
spin-off firem. 

Každý rok budou do programu 
zařazeny minimálně 2 projekty 
z oblasti mikroskopie. 

3.3 Vzdělávací program 
pro early-stage 
researchers 

Program pro PhD studenty, postdoky a 
začínající výzkumníky zaměřený na 
identifikaci/validaci komerčního 
potenciálu jejich projektů, včetně business 
mentoring a networkingu (např. JIC 
Applied!) 

Identifikovat slibné výzkumné 
projekty a podpořit je směrem 
ke komercializaci, rozvíjet 
“founder potenciál” mladých 
výzkumníků a zapojit lidi z 
businessu do mentoringu. 

V každém běhu programu 
Applied! (tj. 2x ročně) se zapojí 
alespoň 1 projekt z oblasti 
mikroskopie. 

 

 

 



Klíčové téma: Marketing a PR  

Číslo Název aktivity  Stručný popis  Cíl aktivity  Hlavní metriky  

4.1  Rozšíření 

spolupráce se SŠ 

Aktivita bude cíleně motivovat 

studenty ve věku 15–19 let k zájmu o 

techniku a vědu a zároveň zvyšovat 

povědomí o oboru elektronové 

mikroskopie mezi studenty, pedagogy i 

rodiči, a to nejen v Jihomoravském 

kraji, ale postupně i v celostátním 

měřítku. Součástí bude také snaha 

snižovat typické bariéry ze strany škol, 

například nedostatek informací o 

možnostech spolupráce nebo obavy z 

organizační a finanční náročnosti 

zapojení. 

Zvýšit počet studentů 

studujících technické a 

přírodovědné obory na VŠ 

nebo absolventů, kteří jdou do 

praxe (do firem, výzkumných a 

vzdělávacích organizací) 

 
 

Bude vytvořen a 

aktualizován dokument se 

seznamem partnerských 

středních škol.  

Počet oslovených a 

zapojených škol/pedagogů  

Počet zapojených studentů 

SŠ do aktivit 

Návštěvnost sekce webu 

Brnoregion Microscopy “Pro 

školy”  

4.2  Organizace 

mezinárodních 

meetingů a 

konference 

Zaměříme se na zviditelnění BM v 

rámci mezinárodních konferencí, které 

jsou již v Brně plánovány (sync. s 

organizátory) – prezentace formou 

banneru, prezentace – být vidět. 

 

Aktivně se zapojíme (formou stánku a 

gamifikace) do mezinárodní 

konference IMC v Liverpool - 

zviditelnění regionu stylem “did you 

now”, “where else but Brno”   

Zvýšit povědomí o BM, aby 

mezinárodní hosté v Brně 

pořádaných konferencí 

odjížděli s informací, že Brno 

je mikroskopický region. 

 

Cílem IMC je přímo k cílové 

skupině přenést informaci 

proč je Brno centrem 

elektronové mikroskopie.   

Počet akcí, na kterých BM 

dostal možnost se 

prezentovat formou roll up 

banneru nebo prezentace. 

 

Počet posbíranýcb kontaktů 

na IMC. 

 

Počet follow up/summary 

článků v sekci novinky na 

webu a počet přečtení. 

4.3  Komercializace z 

výzkumných 

organizací 

Aktivita zvyšuje povědomí o 

možnostech komercializace a cíleně 

snižuje bariéry u výzkumníků (zejména 

PhD/postdoců) a PI. BM bude fungovat 

jako „propojovač“ mezi výzkumnými 

organizacemi, firmami a podpůrnými 

programy (Applied!, PoC/prototyping, 

mentoring), a to prostřednictvím sítě 

ambasadorů komercializace, 

systematického scoutingu a 

Zvýšit počet projektů s 

aplikačním/komerčním 

potenciálem, které projdou 

prvním „bezpečným krokem“ 

(scouting/konzultace) a 

následně vstoupí do programů 

Applied! nebo 

PoC/prototypingu – a zároveň 

posílit kulturu komercializace v 

institucích BM. 

 

Počet aktivních ambasadorů 

komercializace  

Počet realizovaných 

scouting rozhovorů / 

prvních konzultací s 

výzkumníky (pipeline) 

Počet projektů vstupujících 

do Applied! 

 



komunikace konkrétních příkladů (case 

studies). 

 

4.4  Networkingová 

akce „1️20 

Seconds: Meet 

BM“ 

PS marketing zajišťuje propagaci, 

recruitment účastníků i speakerů 

networkingové akce 120” = stěžejní 

meet up, který vytváří prostor pro 

rychlé sdílení novinek, osobní 

setkávání, navazování nových kontaktů 

napříč komunitou BM a prezentace 

silného ekosystému BM komunity ven. 

 

Zvýšit povědomí o akci uvnitř 

členských organizací BM 

Systematicky rozšiřovat 

komunitu účastníků 
Pomoci budovat 

diverzifikovanou pipeline 

speakerů z institucí BM 
Přivádět nové účastníky 

(studenti, mladí výzkumníci) 
Využít akci jako platformu pro 

networking komunity, 

prezentaci výzkumných 

projektů, spolupráce 

akademie a firem a kariérních 

příležitostí v oboru. 

Propojením s mezinárodní 

konferencí (nebo odbornou 

akcí v Brně) rozšířit dopad 

aktivity i do zahraniční 

komunity. 

 

20 % nových účastníků na 

akcích oproti předešlému 

roku 

100–150 účastníků/akci 

Diverzifikovaná pipeline 

speakerů 

Počet reakcí a přečtení 

follow up na LIn 

 

Napárování na zahraniční 

konferenci/akci v BM 
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